La Direccién de ARDMURCIA-FAROLIVA ha implantado un sistema de gestién de gestién de calidad, medio ambiente y seguridad alimentaria para la fabricacién y venta de
aceitunas y encurtidos, cuyos principios se materializan en la actual Politica de Gestidn, apropiada al propésito y contexto de la organizacién, en apoyo a su direecién
estratégica y que representa un marco para los objetivos de Calidad y Medio Ambiente. Dicha Politica tiene el objeto de establecer un marco que sirva de referencia para
el desarrollo de sus operaciones, contando para ello con el compromiso transversal de toda la Organizacién y sus grupos de interés (Clientes, Proveedores, Empleados,

POLITICA DE GESTION DE ARDMURCIA — FAROLIVA

Entidades colaboradoras, Sociedad, etc.). La politica se basa en los siguientes compromisos:

Cumplir con la obligacién de fabricar productos inocuos, legales y auténticos conforme a la calidad especificada, asi como asumir la responsabilidad frente
a nuestros clientes.

Tener en consideracién el enfoque al cliente, la responsabilidad medioambiental, la sostenibilidad, la responsabilidad ética y personal asi como los
requisitos de producto relativos a seguridad de producto, procesos y especificaciones. Es fundamental por tanto para nosotros el cumplimiento de
requisitos suscritos con nuestros clientes teniendo en cuenta su enfoque y satisfaciendo sus expectativas, en relacién, entre otros, con la seguridad y calidad
de los alimentos tanto en los procesos como en las especificaciones.

Fomentar y mantener habitos de comportamiento responsable en las tareas diarias de todos los integrantes de la organizacién con el objetivo de elaborar y
comercializar alimentos inocuos, con el compromiso de establecer, mantener y mejorar la Cultura de Inocuidad.

Implicar a todos los miembros de la organizacién en el desarrollo y mejora continua de nuestro sistema de gestién incidiendo en programas de formacién y
sensibilizacion.

Hacer participe y comunicar a todas las partes interesadas (empleados, clientes, proveedores, autoridades, vecinos,...) la informacién referente al sistema de
gestion de calidad, seguridad alimentaria y medioambiente relevante que les pueda ser de interés.

Buscar a proveedores y/o subcontratistas que estén dispuestos a colaborar con nosotros y cumplan con nuestros requisitos de calidad, asi como que se
impliquen en el cumplimiento de buenas practicas sociales, medioambientales , legales y de seguridad alimentaria.

Comprometerse con la proteccién del Medio Ambiente, estableciendo objetivos y programas de prevencién de la contaminacién a corto y largo plazo,
verificando su aplicacién y seguimiento con el fin de desarrollar un sistema de mejora continua para la minimizacién y eliminacién de los aspectos
medioambientales y su impacto asociado .Cumplir con la legislacion vigente y sus modificaciones .Asegurar la sostenibilidad y conservacién de todos los
recursos naturales por medio del uso racional de los mismos .

Cumplir con los requisitos de las normas aplicables, reglamentarias o legales y de mejora continua. Es prioritario para nosotros el cumplimiento de leyes
vigentes que operan en nuestro pais y los paises de destino de nuestros productos, cédigos éticos internacionales y reglamentaciones comunitarias, asi como
los compromisos que suscritos internamente para conseguir una adecuada proteccién de la salud, social y el Medio Ambiente.

Compromiso activo con la prevencién y reduccion de las pérdidas alimentarias, aplicando la jerarquia de aprovechamiento y dotandose de un Plan de
Prevencién de Desperdicio Alimentario , que incluya la formacién del personal y una medicién continua, definidos como objetivos estratégicos de la empresa.

En definitiva, ARDMURCIA-.FAROLIVA cree posible mejorar constantemente sus productos y procesos de acuerdo a los estandares marcados de Calidad, Medio
Ambiente y Seguridad Alimentaria, para esto la organizacién facilita los medios necesarios, tanto en aspectos técnicos, legales, econémicos y comerciales como sociales
y de seguridad y salud en el trabajo.

La politica es comunicada a todo el personal, entendida y aplicada dentro de la organizacién y se encuentra disponible para las partes interesadas.
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